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GENERAL DEL FONDO DE SOLIDARIDAD

La Junta Directiva del Fando de Empleados de CORTOLIMA " FONEMCOR"
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Que los articulos 59 y 153 de la Ley 79 de 1978, que ﬁe los excedentes gue
W i )
resulten del ejercicio, las Cooperativas, Pr

e
Mutuales, los Fondos de Empleados y demds en hd des deben desﬁnar como

,‘ minimo un 10% para un fondo de solidaridad.
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¢ Que el articule 34 |
CORTOLIMA “FONER

swendants

EAXLLaENi€s,

L]

¢ Que se hace necesario reglamentar el Fondo de Solidaridad del Fondo de
la Corporacién Auténoma Regicnal del Tolima "FONEMCOR",

¢ Qlue por lo expuesto se,
RESUELVE
ARTICULG PRIMERG: Aoop?af‘ ei reglamento del Fondo de Seolidaridad del Fondo
- ¥

le Empleados de CORTOLINA, FOMNEMCOR,

\RTICULO SEGUNDQ: OBJETO: El Fondo de solidaridad tiene como propdsito

S N = s oz = 11 P A o
mentai brindar un auxilio al asociado y su familia ante la ocurrencia de

s imprevistos que afecten o puedan afectar su condicidn normal de vida a fin
ie mitigar los efectos de tales hecho
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CONTINUACION REGLAMENTO GENERAL DEL FONDO DE SOLIDARIDAD.

ARTICULO TERCERO: CONFORMACION: El comité de solidaridad estard
integrade por: un miembre de la Junta directiva y dos asociades hébiles, los cuales
serdn elegidos en la Asamblea General Ordinaria de Asociados.

ARTICULO CUARTO: COBERTURA. El servicio de solidaridad cubrird las

personas que retnan las siguientes calidades:

* Asociados

Padres del asociado

e Cényuge o compafierc (a) permanente

¢ Hijos solteros menores de 23 afios y/o discapacitados

ARTICULO QUINTO: AUXILIOS.
L. Auxiliar a los asociados del Fondo en caso de calamidad doméstica.,

PARAGRAFO: DEFINICION. Entiéndase por calamidad doméstica las pérdidas
cconémicas & materiales inesperadas debidas a azonada, terrerisme, terremeto,
explosién, incendio, inundacidn o destruccién vielenta ocurrida a la vivienda de
habitacién de propiedad de! asociado y que afecte su patrimonio. Cuando se trate
de vivienda alquilada, el auxilio se destinard para la recuperacién de muebles y
enseres.

2. Subsidiar a les asociados del Fonde en casc de calamidad deméstica,

3. Subsidiar los servicios médicos, hospitalarios y quirdrgicos para el asociado o sus
familiares directos que no cubran los servicios de la E. P.S. hasta un méxime del
2C% del valor de la calamidad, siempre y cuando no excede el 50% de un salario
mensual legal vigente, respetando el monto minime que debe tener el Fondo de
Solidaridad, acorde con el presente reglamento y las normas que regular la
materia.
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CONTINUACION REGLAMENTO GENERAL DEL FONDO DE 50LIDARIDAD.

4. Pago de ofrendas florales y demds presentes que dirija el Fondo de Empleados
con motivo de la ocurrencia de hechos tales como fallecimientos, ect. que se
otorguen como manifestacién de solidaridad hasta un mdxime de) 20% de! valor
de la calamidad, siempre y cuands no exceda el 20% de un salario mensual legal
vigente,

Las calomidades que se presente serdn atendidas siempre v cuande ne afecten la
base minima que la ley establece deben mantenerse en los Fondos de solidaridad.

PARAGRAFO: Ei fondo de solidaridad deberd mantener como remanente siempre
como minimo un valor equivalente a tres (3) salarios minimos legales vigentes,

ARTICULO SEXTO: REQUISITOS Y DONACION PARA APROBACION DE
GASTOS:

1. Para hacer usoc del Fondo de Solidaridad el asociade debe presentar
documentacidn necesaria y ademds requisitos que tiendan a certificar los
hechos que dieron origen a la peticién de auxilic, asi come la correcta utilizacién
de los recursos entregados con cargo ¢ este Fondo, (tales como certificaciones,
recibos de pago, formulas médicas, ordenes de exdmenes, entre otros).

2. Ningtn aseciado o familiar de éste podrd beneficiarse del Fondo de Solidaridad,
cuando aque!l se encuentre en mora en el pago de sus obligacicnes, con forme lo
determina los Estatutos,

3. Todas las contribuciones, préstamos y donaciones que se otorguen por medic del
Fonde de Solidaridad deben quedar condicionados en su cuantia a la
disponibilidad de recursos que posea el Fonda.

4. Tendrdn derecho a los beneficios del Fendo de Sclidaridad los ascciados que

tengan por lo menos noventa (90) dias de haber sido aceptados como tal del
FONEMCOR.
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CONTINUACIGN REGLAMENTO GENERAL DEL FONDO DE SOLIDARIDAD.

5. En casc de ser asociado acreedor simultdneamente a dos auxilies FONEMCOR
sclamente cancelard uno de los dos de acuerdo a la reglamentacién especifica de
cada auxilic.

ARTICULO SEPTIMO: PROCEDIMIENTO PARA EL PAGO DEL AUXILIO.

o SOLICITUD Y TERMINO: Los beneficiarios de los auxilios deberdn presentar
con la solicitud los documentos correspondientes dentro de los treinta (30) dias
calendaric siguientes, a la fecha en que ocurrié el hecho que originé el segure o
auxilio. Vencide este términc =i el beneficiaric no ha realizade ninguna gestién
g& perderd &l dereche, _

e RADICACIGN: La secretaria de FONEMCOR, recibird la solicitud, procederd a
recibir la peticién, la numerard y la colocard en la carpeta de solidaridad para su
trémite, previo el estudic respectivo, y convocard a reunién del Comité de
acuerdo a la urgencia de la peticién.

e INFORMACION FINAL: La secretaria del FONEMCOR informard por la via mds
expédita al interesade sobre la decizidn tomada,

ARTICULO OCTAVO: REFORMA DEL REGLAMENTO. La modificacidn o que
tuviera lugar el presente reglamento serd propuesto por el Comité del Fondo de
Sclidaridad y aprobado por la Junta Directiva en sesién ordinaria o extraordinaria.

ARTICULO NOVENO: APROBACION EJECUCION. El presente reglamento es
gprobade por la  Junta Directiva del Fondo de Empleados de CORTOLIMA
"FONENCOR" en reunién celebrada el dia 21 del mes de marzo, de 2006 en la
ciudad de Ibagué, segin consta en el Acta 057 de fecha 21 de marzo de 2006,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:
AP, T -
CONSUELO CARVAJAL F. MARTHA JAIDY 6
pEctiva

Presidenta Junta Di Secretaria Junta Dirsctiva.
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